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Angel Sanchez Serrano
Director General de Transporte y Logistica TLX

2022 nos ha dejado huella. La guerra
de Ucrania, la inflacion y el aumento
de los precios de la energiay com-
bustibles, nos ha obligado a tomar
decisiones rapidas y a adaptarnos a
los nuevos tiempos marcados por la
inestabilidad.

A pesar de estos desafios, hemos
sabido encontrar oportunidades para
seguir creciendo y ser la empresa de
transporte referente para nuestros
clientes. Gracias a nuestra ambicion
por la mejora continua, la realizacién
de servicios a medida y ofreciendo
alternativas logisticas, hemos logrado
superar este 2022.

Eltrabajoy el esfuerzo de todo el
equipo que forma TLX se ha visto re-
flejado en cada rutay en cada entrega
realizada bajo los mayores estandares
de calidad, asegurando el estado de
la mercancia de principio a fin del
trayecto.



Nuestros clientes y proveedores
tambien han tenido que realizar un
esfuerzo para adaptarse a los cam-
bios y afrontar los retos presentados
durante este ano. Por ello, quiero dar-
les la gracias por contar con nosotros
y compartir sus batallas que hacemos
propias.

La innovacion y la tecnologia forman
parte del crecimiento de TLX, median-
te la digitalizacion y la conectividad.
Apostamos por herramientas digitales
que faciliten el trabajo y la comunica-
cion:

1. APPTodo al Mévil, para mejorar la
comunicacién interna.

2. Portal de porveedores, software
creado para aguilizar las relacio-
nes con nuestros proveedores y
eliminar papel.

3. Optimizacion de rutas, conexion
en tiempo real entre la flota y las
oficinas.

Del mismo modo y siguiendo nuestra
estrategia de descarbonizacion, apos-
tamos por vehiculos con combustibles
alternativos como el gas naturaly

los elécticos. Cerramos 2022 con 13
vahiculso propulsados por este gas. El
ojbeivo para 2023 es aumentar la flota
de vehiculos eléctricos, ya contamos
con 2 furgonetas y 1 rigido, lo que

nos permite proporcionar un servicio
cero emisiones a nuestros clientes de
ultima milla.

En 2021 comenzamos a calcular
nuestra huella de carbono, lo que

nos permitié conocer en que punto
estabamos y comenzar a establecer
estrategias concretas para reducir
nuestas emisiones. En 2022 emitimos
5.350tC02, incluyendo las emisiones

directas e indirectas. Esto se tradu-
ce en 915gC02 por cada kilémetro
recorrido.

Seguimos colaborando muy activa-
mente con diferenctes asociaciones
y ONG’s, apoyandolos en sus proyec-
tos de labor social con el propésito
de crear un impacto positivo en la
sociedad.

Queremos pasar sin dejar huella, rea-
lizando una logistica sostenible y sin
residuos. Para ello, en 2023 continua-
remos trabajando en la renovacion de
nuestra flota, incorporando vehiculos
con emisiones cero.

ticaSostenible

TLXK
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Transporte y LogisticaTLX, es una
empresa en continuo crecimientoy
evolucion donde nuestra cercania
nos diferencia del resto y donde
trabajamos para ser tu mejor aliado
en el transporte frigorifico por
carretera de mercancias a lo largo del
mediterraneo.

MISION

Ofrecer un servicio de transporte de mercancias por
carretera personalizado a sus clientes, junto con la
optimizacion de la cadena de suministro.

VISION

Seguir posicionandonos como referente nacional en
el transporte urbano de mercancias multitemperatura.

VALORES

Servicio
Sostenibilidad
Rentabilidad
Adaptabilidad

tlx.es
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TLX lleva 11 anos siendo tu mejor
aliado para el transporte de
mercancias por carretera. Nos
diferencia nuestra cercaniay
compromiso con la calidad de servicio,
conectando personas, vehiculos y
mercancia de manera rapiday eficaz

Somos una empresa
que apuesta por
lainnovacion,
sostenibilidad y la
responsabilidad
social corporativa.

Nos adaptamos a las necesidades

de nuestros clientes, convirtiendo

en nuestras sus ambicionesy
preocupaciones, lo que ha hecho que
seamos un referente a nivel nacional en
el transporte urbano de mercancias a
temperatura controlada. Controlamos
toda la cadena de frio de principio a
fin, garantizando la trazabilidad y la
seguridad de la mercancia.

Certificaciones

En 2017 decidimos dar un paso hacia al ‘
compromiso por la calidad y la proteccion del AE NOR AENOR
medio ambiente con las certificaciones basadas

en las normas UNE-EN 1S0 9.001:2015 y UNE-EN GESTION GESTION
ISO 14.001:2015, lo que nos permite identificar it e DELA CALIDAD
y medir los aspectos mas relevantes de nuestra IS0 14001 IS0 9001

actividad, para poder llevar a cabo acciones de
mejora.

Como muestra de nuestro compromiso con la

sostenibilidad, en 2021 calculamos por primera HUELLA
DE CARBONO
vez nuestra Huella de Carbono. Con este calculo CO: VERIFICADO

asentamos las bases de nuestra estrategia de
sostenibilidad y continuamos midiendo en 2022.



TLX tiene establecidos unos principios de calidad y
sostenibilidad que permiten el cumplimiento de las normas
de referencia de las cuales estamos certificados:

Establecer objetivos y metas de calidad y proteccion medioambiental
acordes al compromiso de mejora continua.

Satisfaccion de clientes, adquiriendo el compromiso de cumplir con
los requisitos propios de nuestros clientes, asi como con los requisitos
legales aplicables.

Potenciar nuestro mejor activo, los trabajadores, mediante la formacion
e informacion apropiada al personal para fomentar laimplicacion de
buenas practicas medioambientales en el desempeno de su trabajo

Crear alianzas con nuestros proveedores

TLXK

El cumplimiento

de estos principios
asienta la implantacion
del Sistema de Gestion
de la Calidad y del Medio
Ambiente, junto con

- elcompromiso de la

. direcciony la plantilla de
Transporte y Logistica, TLX.

15
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Sede central
Sangonera la Seca
C/ Rio Ebro, s/n. 30835

@ Alicante

Sede Elche

P.I. Carrts Ronda Vall d’Uxidé, 81, 03291

@ Valencia

Sede Ribarroja del Turia

C/ Pedrapiquers, Parcela 30-31
Pol.Ind. El Oliveral, 46190



Murcia

Sangonera la Seca @

Valencia

©

Ribarroja del Turia

Alicante

Elche @

TLXK
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Ndmero de
trabajadores

Km totales

Inversion

Inversion en
|+D+i

Cifra de
negocio

EBITDA

©.846.759

1.809.636 €

23.846€

12.262.689 €

2.710.254 €
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? 2011
Se funda Thermologic Express

7 2011
Aperturade la sede
de Valencia

2017
Renovacion de las normas
UNE-EN ISO 9001 y UNE-
ENISO 14001, de calidad y
medioambiente

2018
Adquisicién de los primeros
vehiculos de gas natural

2014

Certificacion segin la norma
UNE-EN ISO 9001 de calidad e
ISO 14001 de medioambiente




Durante todos estos anos de
trayectoria hemos pasado de
ser una empresa especializada

® 2020 en el transporte local de
Se modifica la razén social a mercancias a tener vocacion
TLXTransporte y Logfstica nacional, con una especial

incidencia en las provincias
de Almeria, Murcia, Alicante,
Valenciay Castellon.

T 2020

Renovacion de las normas UNE-EN
ISO 9001 y UNE-EN ISO 14001, de
calidad y medioambiente.

7 2021
Incorporacion de un trailer
frigorifico sin gasoil

? 2021
Calculodela
Huella de Carbono

? 2022

Adquisicién de los
primeros vehiculos
eléctricos

TLXK
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La estrategia de TLX
esta alineada con
los siguientes ODS:

1 FIN
DELAPOBREZA

TRABAJO DEGENTE
Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

o

1 REDUCCIONDELAS
DESIGUALDADES

A
(=)

v

1 VIDA
DEECOSISTEMAS
TERRESTRES

~
~
‘ ~
1
—
1

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S OBJETIVOS

&

Fin de la pobreza
Colaboracion activa con ONGs

Trabajo decente y crecimiento econémico
Colaboracién con proveedores locales en aquellas
areas donde TLX tiene influencia

Reduccién de las desigualdades
Cédigo ético de la empresa

Accién porel clima
Calculo de la Huella de Carbono, Sistema de Gestion
Medioambiental (ISO 14.001)

Alianzas para lograr los objetivos
Colaboracion con diferentes entidades y asociaciones,
buena relacién con nuestros proveedores
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Flota

Aumenta un

%

Km de gas

1.271.314

Un 11% mas
que en 2021

Proveedores

68"

Son locales

Flota Eco

Incorporacion de los
primeros vehiculos eléctricos
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Aseguramos el

bienestar de

todos nuestros N
gru pOS de interés, esetr:art?egizr;rjr?;r:arial, la

Responsabilidad Social

promOViendo Corporativa ocupa un lugar

muy importante, muestra de

lloes st ocupacion
el desarrollo s impiasinsh aonse

diferentes indoles, sociales
responsable. morentalen, e

Grupos de interés

La interaccidn con los grupos de interés

es fundamental para lograr un dialogo y
transparencia que dé valor a los fundamentos en
los que se basa la estrategia de RSC de TLX. Todos
los componentes del grupo de interés, participan
directamente en nuestra cadena de valor,
direccion con su implicacioén, trabajadores con su
esfuerzo, clientes con su confianza, proveedores
con su apoyo y agentes sociales con su entrega.




Estudio de
materialidad

Con el estudio de materialidad, podemos conocer las cuestiones
y aspectos que preocupan a nuestros grupos de interés. Esto nos
permite establecer un plan de accién que priorice sobre aquellas
areas mas destacadas.

Es el primer estudio que realizar TLX, en colaboracion con la Universidad

de Murciay consiste en la elaboracion de un cuestionario con los asuntos

mas importantes para los diferentes grupos de interés de la empresa. Este
cuestionario se les envia a estos ultimos que lo cumplimentan an6nimamente.

Los resultados son analizados, identificandose los 5 asuntos mas relevantes.

Satisfaccion del cliente
Diferenciacion de la competencia
Innovacion

Tecnologia

TLXK

Transparencia

A estos 5 asuntos, anadimos la implicacién en la protecci6n en la proteccién del
medio ambiente que forma parte de la estrategia de crecimiento de la empresa.

39
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Composicion de
la plantilla

‘ 2022 ‘ 2021

% Rotacion voluntaria
0,06 0,11

% Accidente laboral

0,95 1,08

N° de trabajadores N° de personas con
capacidaddes diferentes

L |

Departamento de administracion




Categoria

profesional
2022 Personal base
Mujeres 6

Hombres 155

Total 161

Promedio de edad
de la plantilla

8,23%
14

o

34,12%
58

Responsable Responsable ]
de equipo de area Directores TOTAL

0 0 0 6

8 0 1 164

8 0 1 170

. De 36 a 45 anos . De 46 a 55 anos . >65 anos

TLXK
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Codigo éticoy politica
de contratacion

TLX, en su compromiso de “tolerancia cero” con el delito y su firme Los procesos de seleccion se
oposicion a la comisién de cualquier tipo de acto ilicito o penal, realizan de manera igualitaria, sin
aprobé en 1 de diciembre de 2017 en Junta General Extraordinaria importar el sexo o la procedencia

y Universal la implantacion del Programa de Prevencion de Riesgos del futuro trabajador o trabajadora.
Penales para la deteccién, prevencién y sancién de los actos y Nuestro objetivo es identificar a
conductas fraudulentas que pudieran cometerse por parte de sus las personas que compartan los
representantes legales, de quienes estén autorizados para tomar mismos valores que TLX de calidad,
decisiones en nombre de la Empresa u ostenten facultades de esfuerzo y dedicacion, a la vez que
organizacién y control de sus empleados, directivos o cualquier contribuyen al crecimiento de la
persona sometida a su autoridad, asi como de mantener en todo empresa.

momento una cultura empresarial de honestidad y ética.

REGULACION

44



Nimero de
contratos fijos

desagregados por sexo

‘ Mujeres ‘ Hombres

3

TLXK
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Formacion

En 2022, se han
realizado cursos
de diferentes
indoles:

Formacion
interna

Formacién en diversidad cultural dentro de las empresas

A
T

B



Convenios de

colaboracion
Convenios de colaboracién para incorporar Colaboracién para reclutamientoy
alumnos en préacticas con: Seleccidon Personal.

« Colaboracion con Servicio
Empleo y Formacion Murcia.

e Colaboracion con el
Ayuntamiento de Ribarroja.

» Colaboracion con el portal
Empleo Comunidad
Valenciana.

TLXK
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Ofrecemos
calidad,
seguridad y
compromiso
en cada
trayecto

Nos comprometemos con nuestros clientes,
trabajando para proponer soluciones en logistica
acordes a sus necesidades, convirtiéndonos en

su mejor opcidén para el transporte de mercancia

a temperatura controlada. Mantenemos una
comunicacién constante con el cliente, de manera que
nos permite adelantarnos a sus requisitos y ofrecerle
un servicio que supere sus expectativas.

Gracias a los programas de planificacién de rutas,
podemos gestionar las entregas de manera eficiente,
reduciendo tiempos y maximizando la carga del
camién. Somos especialistas en carga completa

2o Ponemos a disposicion de nusetios cliontes un Lo que nos
penick se wesiea g oneesemniedsels — if@rencia del resto
de transportistas
es el trato que
ledamos alos
productos que

transportamos.




Contamos con camiones capaces de

dar informacién en tiempo real de la
localizacion y la temperatura de la
mercancia. Esto nos permite adelantarnos
a cualquier incidente y asegurar el estado
de la cargay que llegue a su destino en
perfectas condiciones.

TLX se vincula por completo

con sus clientes, lo que

permite garantizar un correcto
funcionamiento de la cadena de
suministro y su trazabilidad.

Nuestras instalaciones en el arco Mediterraneo nos

permiten expandir la red de distribucién de nuestros

clientes a escala local, regional y nacional.
1. Entregas atiempo.
2. Palés en perfecto estado.

3. Gestion telematica de cada envio.

4. Control exacto de latemperatura durante el

transporte de la mercancia.

5. Cargay descarga ‘silenciosa’ de la mercancia,
empleando nuestras maquinas transpaletas

manualesy eléctricas.

TLXK
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Nuestro servicio

Entre los productos
que habitualmente
transportamos en
nuestros vehiculos
multitemperatura se
encuentran:

Especialistas
en grupaje

Este sistema de mercancia compartida
supone un importante ahorro logistico, lo
que se traduce en que es posible alcanzar
precios mas competitivos en la gestion

de cada palé. Disponemos de una amplia
flota de vehiculos disponibles para cargas
parciales y completas.

Realizamos un estudio de
las necesidades exactas de
distribucion de nuestros
clientes con vehiculos que
sentiras como propios.

Ademas, existe la posibilidad de que
nuestros clientes rotulen con sus propias
marcas nuestra flota de camiones 'y
furgones.

@ Frutasy

Productos
lacteos

Productos de
herbolario

Productos de @

cuarta gama

Productos
carnicos
tanto frescos como
precocinados

@B o
)

verduras

Pescado
frescoy
congelado

Bolleria
pasteleria

Productos
cométicos




Vehiculo dedicado

Con este servicio ::{.
podemos ofrecer un N

servicio amedidade la Movimientos
res de distribucion de
nuestros clientes.

OPTIMIZACION

Trazabilidad

Tiempos de Prl mer
preparacion vehiculo
eléctrico
enrutacon
Makro

DISTRIBUCION DIARIA
A HOSTELERIA
900 90 75 03

TLXK

Control de stock

mediante GSR

Nuestro proceso de gestion
de stock se basa en SISLOG

Una aplicacién informatica que permite una
gestion integral del stock mediante terminales de
radiofrecuencia.

53
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Trabajamos

con nuestros
roveedores bajo

a premisade

satisfaccion total

delcliente

Eso hace que avancemos hacia la bisqueda de

mejoras en el servicio. Intercambiamos conocimientoy
experiencias a fin de conocer los aspectos que podemos
mejorary fijar unos objetivos comunes.

Les trasladamos los principios de profesionalidad,
sostenibilidad y calidad bajo los que TLX desarrolla su
actividad, asegurando que todo el engranaje funcione en
el mismo sentido.

Para TLX es muy importante devolver a la sociedad parte de
lo que recibe de ella, de manera que potenciamos el trabajo
con proveedores locales, entendiéndose como tal, aquellos
que desarrollan su actividad dentro de la comunidad donde
se encuentren ubicadas las delegaciones de TLX, y, ademas

de incentivar la economia local, reducimos el impacto al
reducir kildmetros.

68%

de los proveedores
son locales

PROPULSADO A GAS NATURAL




T W WL

PROPULSADO A GAS NATURAL

! HEASEE ’f

TLXK
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En TLX queremos
transportar sin
dejar huella

Por ello trabajamos en nuestra estrategia de Confiamos en la innovacion y en
sostenibilidad y-planificamos un modelo de negocio la tecnologia como herramientas
respetuoso con el medio ambiente, evitando impactar para la minimizacién de emisiones
en el medio de manera negativa. Esta estrategia se basa generadas durante el transporte.

en la planificacién y optimizacion de rutas, reduciendo En los Gltimos anos hemos venido
los kildmetros que realizamos de vacio, evitando la realizando un esfuerzo para adquirir
generacion de residuos e incentivando la reutilizacion, vehiculos con lo ultimo en tecnologia
siempre que sea posible, incorporando vehiculos con de emisiones, méas respetuosos con
combustibles menos daninos para el medio ambiente, el entorno en el que desarrollamos
como son los eléctricos, entre otras medidas. nuestra actividad.

~~rativa 2022

Hx.os

PTL > 4

TRAMSPORTE ¥ LOGISTICA

_®  100%ELECTRIC ¢ -
0% EMISIONES
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_incidir y establecer una estrategia que nos

'5.219,08 8,85 1243  tcomq

Al margen de las politicas corporativas, TLX cuenta con

En 2018 incorporamos el primer . ;
camion rigido propulsado porgas . =
natural. Hasta la fecha disponemos

de 13 vehiculos de gas, entre

rigidos y cabezas tractoras. La ruta

a seguir para los préximos anos

es la adquisicion de vehiculos con
emisiones cero, como los eléctricos 'y

los propulsados por hidrégeno.

Huella de
carbono

El calculo de la huella de carbono nos permite
conocer los datos sobre los que debemos

permita reducir las emisiones. En 2022
obtuvimos el sello de Calculo de MITECO para
‘el afio 2021.

e e

Alcance1  Alcance2 Alcance3 g

la implicacion de clientes, trabajadores y proveedores
en la reduccion de consumos y potenciacion del
reciclaje mediante un Manual de Buenas Practicas
Medioambientales, el cual consta de 20 epigrafes

que abordan los temas de ahorro, reduccion de
consumos y reciclaje. En el caso de la plantillay
gracias a la distribucién de indicadores en la empresa,
potenciamos la concienciacion de todos ellos.

Otras medidas que llevamos a cabo parala
optimizacion de recursos son las siguientes:

& Facturasen el portal de proveedores, paifa' :
evitar el gasto de papel en larecepcion de =
facturas fisicas

{ Botellas de agua para evitar el uso de plast

& Eliminacion de los residuos que no se pued
reutilizar mediante gestores autorizados
que garanticen una correcta gestién de los
mismos.

TLXK
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Donacionesy
colaboraciones

En TLX estamos comprometidos
con la sociedad, y por ello

toman especial relevancia las
Iniciativas de accion social como
la colaboracidn con diferentes
asociaciones sin animo de lucro
y en el patrocinio de equipos

deportivos. <
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COLUMBARES
Acto de entrega del diploma por la participacion en el proyecto

“Prevencion de la Discriminacion Laboral hacia los Migrantes y Promocion
de la Diversidad Culturar en las empresas”

lfﬂ MURCIE F.5

gl "M%N TIL

PATROCINIO AL C.D. MURCIA
Espoénsor oficial del equipo de futbol sala
Ciudad de Murcia Infantil.
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Perfil del
reporte

Edicion:

I TLX Transporte y Logistica

Ciclo de Presentacion de Memorias:
Anual

Contacto para comunicaciones sobre la Memoria de RSC:

calidad@tlx.es

Nivel de conformidad del reporte:
Opcion Esencial de los Estandares de GRI

Politica de verificacion:
Informe de verificacion independiente




Balance de
situacion

A 31 dediciembre de 2022

Cifras expresadas en €

31-dic-22

ACTIVO NO CORRIENTE 3.717.630,60 PATRIMONIO NETO 2.322.542,34
INMOVILIZADO MATERIAL 3.181.276,15 FONDOS PROPIOS 2.308.302,86
Instalaciones técnicasy otro inmovilizado 3.181.276,15 Capital escriturado 19.000,00
material Reservas 1.098.181,52

Pérdidas y ganancias 1191121,34
INVERSIONES EN EMPRESAS DEL 500.000,00
GRUPO Y ASOCIADAS A LARGO PLAZO SUBVENCIONES, DONACIONES Y 14.239,48
Créditos a empresas 500.000,00 LEGADOS RECIBIDOS
INVERSIONES FINANCIERAS LARGO 15.649,40 PASIVO NO CORRIENTE 2.777.447,21
PLAZO
Instrumentos de patrimonio 15.097,40 PROVISIONES LARGO PLAZO 25.143,11
Otros activos financieros 552,00 Obligaciones por prestaciones a largo 2514311

plazo al personal
ACTIVO POR IMPUESTO DIFERIDO 20.705,05

DEUDAS A LARGO PLAZO 2.629.671,11
ACTIVO CORRIENTE 3.277.865,61 Deudas con entidades de credito 447509,32

Acreedores por arrendamiento financiero 2.182.161,79
DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS 2.884.223,44
CUENTAS A COBRAR PASIVOS POR IMPUESTO DIFERIDO 122.632,99 v
Clientes por ventasy prestacion de 2.799.778,00 v
servicios PASIVO CORRIENTE 1.895.506,66 x
Clientes empresas de grupo 81.614,04
Personal (1.301,60) DEUDAS A CORTO PLAZO 1.094.862,29 J
Activos por impuesto corriente 4.133,00 Deudas con entidades de crédito 101.051,39 F
Otros créditos con las Administraciones 0,00 Acreedores por arrendamiento financiero 993.810,90
Publicas Otros pasivos financieros 0,00
INVERSIONES FINANCIERAS A CORTO 3.500,00 ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS 800.644,37
PLAZO CUENTAS A PAGAR
Créditos a empresas 3.500,00 Proveedores 355.698,21

Proveedores empresas del grupo 78.291,56
EFECTIVOY OTROS ACTIVOS LIQUIDOS 390.142,17 Acreedores varios 75.425,13
EQUIVALENTES Personal 12.973,45
Tesoreria 39014217 Otras deudas con las Administraciones 275.410,28

Pablicas
TOTALACTIVO 6.995.496,21 Pasivos por impuesto corriente 2.845,74

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 6.995.496,21
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Cuentade pérdidas
y ganancias

A 31 dediciembre de 2022

Cifras expresadas en €

Operaciones continuadas 31-dic-22

Memoriade RSC Responsabilidad Social Corporativa 2022
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IMPORTE NETO DE LA CIFRA DE NEGOCIOS

Ventas

12.262.689,91
12.262.689,91

APROVISIONAMIENTOS

(236.971,58)

Trabajos realizados por otras empresas (236.971,58)
Consumo de mercaderias 0,00
OTROS INGRESOS DE EXPLOTACION 369.938,08
Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado 317.423,37
Ingresos accesorios y otros ingresos de gestion corriente 52.514,71

GASTOS DE PERSONAL
Sueldos, salarios y asimilados

Cargas sociales

(5.512.285,82)
(4.206.136,21)
(1.306.149,61)

OTROS GASTOS DE EXPLOTACION (4.214.374,72)
Servicios exteriores (4.203.783,80)
Tributos (10.590,92)
Pérdidas, deterioroy variacién de provisiones por operaciones comerciales 0,00
AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO (1.083.226,84)
DETERIORO Y RESULTADO POR ENAJENACIONES DEL INMOVILIZADO 48.045,26
OTROS RESULTADOS (9.891,93)
RESULTADO DE EXPLOTACION 1.623.922,36
INGRESOS FINANCIEROS 7.057,90
De terceros 7.057,90
GASTOS FINANCIEROS (45.169,32)
Por deudas con terceros (45.169,32)
DIFERENCIAS DE CAMBIO (2.346,00)
RESULTADO FINANCIERO (40.457,42)
RESULTADOS ANTES DE IMPUESTOS 1.583.464,94
Impuesto corriente (274.45711)
Impuesto diferido (117.886,49)
RESULTADOS DEL EJERCICIO PROCEDENTES DE OPERACIONES CONTINUADAS 1.191.121,34
RESULTADOS DEL EJERCICIO 1.191.121,34



Informe de verificacion

®:

CatedraRSC

INFORME DE VERIFICACION

Mayo 2023

La Citedra de RSC ha realizado a peticion de Transporte y Logistica TLX, s la revision independiente del
Documento “Memoria de RSC TLX 2022", El alcance de la verificacion incluye el texto v datos contenidos en el
documento de referencia, no incluyendo la informacion yfo datos referenciados y no introducidos en ¢l
documento,

La informacién contenida en el documento y su elaboracidn es responsabilidad de Disfrimur s.l. La Citedra de
R5C actia como revisor independiente, comprobando la adecuacion de los contenidos del mismo, con un alcance
relativo. El contenido del informe v las opiniones vertidas son responsabilidad dnica de Transporte v Logistica
TLX =l

Para verificar la Memoria se ha entrevistado al personal responsable de la obtencion y preparacion de los datos,
Mo se pone de manifiesto ningin error significativo en la revisidn de los indicadores incluidos en el informe. Se
destacan como puntos fuertes al analisis de impactos ambientales y las inversiones realizadas en sostenibilidad.

Sobre la base de esta verificacion, se considera que el Documento "Memoria de RSC TLX 2022" contieng
informacidn que representa de manera coherente actividades y resultados para el periodo reflejado, v ha sido
elaborado siguiendo los principios del Standard del Global Reporting Initiative (GRI) a nivel core, a excepeitn
de algunos apartados e indicadores relacionados con el gobierno corporativo, Por altimo, Transporte v Logistica
TLX, dispone, en general, de sistemas de gestion para identificar y responder a los impactos sociales, econdmicos
vy medioambientales de sus actividades, incluyendo la identificacion v respuesta a los puntos de vista de los
grupns de interés,

Longinos Marin
GRI Certified Training Program
Director de la Catedra de RSC de la Universidad de Murcia.

Chredra RSC. Despacho 011, Facultad de Economia y Empresa, Campus de Espinardo, wwwum.esfcatedrrse  catedrarsef@umees

TLXK
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